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Personel Maas islemleri is Akis Semasi

SAY 2000 sistemine SDB

gingini yapar.

Her ayn 1-8'1 arasinda Universiemiz (BS Bordo Bilg Sistemi
{zarindan

v

Ay iginde gargeklasen terflenn har ayin 1-81 arasinda (1BS
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BBS ve SAY2000 sistemine girlmesi,

v

Parsanal Daire Baskanhd)

Terfi Kararian w
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Ay icinde gelen mahkeme nafaka ilamianna gore ilgili personel
bazinda nafaka kesintilarinin har ayin 1-87 arasinda (es

Y

BESsistemine ginlmesi (Say2000 gingini SDBE vapar),

v

Ay icinde gesen mahkeme icra lamtanna gone | igili personel
bazinda icra kesintdannin har ayin 1-8i arasinda 0BS

-

BBSsistemine gifimesi {Say2000 girigini SDB yapar),

|zin ve Rapor Dumu

¥

Personelin ay igindeki 7 glind agan sajlik raporan ileAkademik
Personelin 15 glinl gegen gdreviendimne iznlerinde gelistime

I

Adanadini kesintiannin har ayin 1-81 arasinda UBS
BB Ssistemine ve SAY 2000 sistemine girilmesi,

Ghreviandirme lzni; yvilda

llgili persanalin aama
karan we nakil belgedan

v

Makil veva Agiktan atanan personelin bilgilerinin ginlmesi

-~

walBS BESsisteming wSAYZ000 sistemine girilmesi,

¥

Her ayin 1-Fiarasnda UBS BBSsistemindan vaSAY 2000 de
personel maag hesaplatma igleminin yapilmas,

v

# ioplam 30 glnh,bir seferde
15 gini) gagtkten sonra
Gelistime Odenedi kesilir

(JBES BES sisteminden Personal Bordro Dakimien, Aylik Personal Bildirimi,
lemal, Barika Listesi, Askeri Gegim Indirimi, Kesintiler Listesi ve Sendika Listes

giktilanmn 2 nisha olarak alinmas,

¥

KBS Harcama Yonetim Siteminden Odeme En Belgesinin
diznlenmesi ve 2 nisha giktisirin alnmas),
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Maag ddeme emirive ekleri

¥
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Gerpaklegtime Gareviisi
Onay

v

-
Harcama Y etkilisi ]
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Onay

v

Bedgetarin birer nlishasinin Sosyal Biimler Enstitisinds kalmas,
kaydiyta, difier SDB gandenimek dosya olarak dizenlenmesi
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